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République Frangaise
Département du Pas-de-Calais
Arrondissement de Béthune

Extrait du registre des délibérations

De la commune de SAILLY SUR LA LYS
Séance du 09 Avril 2025

Date de la convocation : 03 avril 2025

Date d’affichage : 03 avril 2025

L'an 2025 le mercredi 09 avril a 20 heures, le Conseil Municipal de la Commune de Sailly sur la Lys, régulierement
convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, 'HOTEL DE VILLE, sous la
présidence de Monsieur Jean-Claude THOREZ, Maire.

Etaient Présents : M. THOREZ Jean-Claude - M. BARBAUX Maxime - Mme BLONDEL Marie-Christine - Mme CALDI
Christine - M. CARDON Olivier - M. COLLET Olivier - M. COTE Alexandre - Mme de SWARTE Marie-Dominique - Mme
DEBUYSER Chantal - Mme DIEUDONNE Nadine - M. DUPONT Bruno - Mme HERDIN Andrée - M. KNOCKAERT Vincent
- Mme LUTZ Véronique - Mme MARTEAU Martine - M. RAVET Pierre-Luc - Mme VAN BECELAERE Edith.

Absent(s) ayant donné procuration : Mme BOUNOUA Rachida — Mme CAZAUX Christine - M. TASSEZ Florent.

Absent(s) : M. DEFOSSEZ Emmanuel - M. LEROY Bertrand - Mme PALLADINO Dominique - M. PECQUEUR Sylvain -
M. PRUVOST Arnaud — Mme RUCKEBUSCH Genevieve.

Secrétaire de séance :
A été nommée secrétaire : Mme Marie-Christine BLONDEL

Nombre de membres du Conseil municipal : 26
Nombre de membres présents : 17
Nombre de membres votants : 20

Délibération n° 2025 - 19

Objet : Information du conseil municipal sur le rapport social unique 2023

Vu le code général de la fonction publique,

Suite a la publication de la loi n° 2019-828 du 06 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique,
le Rapport Social Unique (RSU) se substitue désormais au bilan social ;

Le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 ainsi que I'arrété du 10 décembre 2021 « relatif a la
base de données sociales et au rapport social unique dans la fonction publique » fixent les conditions,
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les modalités de sa mise en ceuvre ainsi que Ia liste des indicateurs.

Depuis le ler janvier 2021, les collectivités territoriales et établissements publics doivent établir un
Rapport Social Unigue (RSU) annuel, au titre de I'année écoulée.

Il rassemble les éléments et données a partir desquels sont établies les Lignes Directrices de
Gestion qui permettent aux employeurs publics de formaliser ou de mettre a jour leur stratégie
pluriannuelle de pilotage des ressources humaines. Le RSU comprend les données relatives a 'égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes (Rapport de situation comparée).

Ce rapport compile les données relatives aux politiques de ressources humaines autour des
thématiques suivantes : emploi, recrutement, parcours

professionnels, formation, rémunérations, santé et sécurité au travail, organisation du travail et
amélioration des conditions et de qualité de vie au travail, action sociale et protection sociale,
dialogue social, discipline ainsi que des mesures individuelles en faveur de I'environnement.

Pour les collectivités et établissements publics de moins de 50 agents permanents, le Centre de
gestion {CDG) recueille auprés d’eux les informations nécessaires a I'élaboration de ce rapport afin que
ce dernier puisse étre présenté au Comité Social Territorial intercommunal placé aupres du CDG.

Conformément a I'article 10 du décret 2020-1493, dans un délai de 60 jours a compter de la
présentation du rapport social unique au Comité Social Territorial (CST) et au plus tard le 31/12 de
I'année N, le RSU peut étre présenté a I'assemblée délibérante et rendu public par la collectivité sur
son site internet ou, par tout autre moyen permettant d’en assurer la diffusion.

Ceci exposé, suite au passage au comité social départemental du CdG 62 de janvier 2025, le conseil
municipal prend acte du rapport 2023 dont la synthése est annexée.

A l'unanimité Ainsi fait et délibéré en séance,
Pour: 20 Les, jour, mois et an que dessus.
Contre : 0 Pour extrait certifié conforme au registre,

Abstention : 0

Le Maire,
-Jean-Claude THOREZ
s

L

Mention exécutoire : oui
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